Elections municipales - 15 Mars 2026

« L'INTELLIGENCE D'UNE VILLE...
C'EST D'ABORD CELLE DE SES HABITANTS »

e Choisir avec les habitants les grandes
orientations du budget - social, santé,
éducation, cadre de vie, associations... et les
investissements a court et long terme.

* Mettre en place des consultations réguliéres
des habitants sur les grands choix du mandat
(ouvrir aux citoyens des commissions extra-
municipales).

* Affecter un budget participatif conséquent
pour des projets de quartier.

ENVIRONNEMENT

* Préserver les espaces agricoles. Accompagner
linstallation de producteurs afin de développer
circuits courts, maraichage, jardins partagés -
pour desservir les restaurants scolaires et autres.

* Uneville a énergie positive ! Accélérer 'isolation
thermique des bAtiments municipaux et favoriser
l'installation de panneaux photovoltaiques sur
des surfaces adaptées.

* Accompagner les habitants pour améliorer leur
habitat et leur cadre de vie (exonération de la
part communale de la taxe fonciére sur 3 ans,
recherche de financement...).

@ alternativeperonnas@gmail.com alternative_peronnas

@ 0699 84 92 95

Pour trouver le programme détaillé, rendez- E
vous sur notre site internet via QR code ou :

o Au Coeur De Péronnas https:/fwww.alternative-peronnas.fr/

ALTERNATIVE PERONNAS

Des projets partagés

e Augmenter la présence sur le territoire d’une
police de proximité accompagnée par des Agents
de Surveillance de la Voie Publique (ASVP) - qui
ont pour mission la prévention et la protection
sur la voie publique.

* Relancer avec le Conseil Départemental et
les villes des environs la mise a disposition
d’éducateurs.

* Aménager |'éclairage public en concertation
avec les habitants.

VIVRE ENSEMBLE

* Mettre en place un bar associatif en lien avec
les associations de Péronnas pour dynamiser le
Coeur de ville.

e Construire ou aménager des lieux de rencontre
dans les quartiers (salles spécifiques) et favoriser
les fétes de quartier.

e Renforcer l'aide apportée aux administrés
pour aborder plus aisément les démarches
administratives de plus en plus complexes.
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Cheres habitantes, chers habitants,

ALTERNATIVE PERONNAS
« Demain se construit aujourd hui... Nous vous invitons & réfléchir
ch:fsés o Sl e ) =g B )
s ensemble a ['avenir de notre ville et de son agglomération.
; Ensemble, nous pouvons réfléchir a un projet collectif ambitieux

et réaliste, qui sinspire de nos expériences municipales passées et en
proposant une vision renouvelée et dynamique de la citoyenneté. »

Pascal Fayard

UNE VILLE POUR TOUTES LES GENERATIONS :

LHumain au ceeur des priorités. Nous croyons fermement que chaque génération a un réle essentiel a
jouer dans la construction d’une ville harmonieuse :

* Engager ct motiver la jeunesse, lui offrir les moyens d’agir, d’innover, de s'impliquer dans la vie
locale.

* Valoriser nos anciens, en reconnaissant leur expérience et en renforgant leur réle dans la transmission
des savoirs et des valeurs.

Nous souhaitons promouvoir une gouvernance participative qui donne une voix a chacun d’entre vous.

ENSEMBLE, NOUS VOULONS :

* Créer des espaces d’échanges pour imaginer des solutions innovantes et adaptées aux défis d’aujourd’hui.
* Encourager une citoyenneté active, audacieuse ct solidaire, ot chacun peut contribuer a fagonner
Iavenir de notre commune et de son agglomération.

Inspirés par les réussites de notre territoire, nous nous engageons a porter des projets concrets qui
répondent aux besoins réels des habitants. Une ville plus solidaire, plus durable et plus vivante, ot
chacun trouve sa place. Un lieu ou il fait bon vivre, ot chaque voix compte, et ou I'avenir se construit
dans le respect du passé et avec I'énergie du présent.

Rejoignez-nous pour écrire cette nouvelle page !

LA LISTE - ALTERNATIVE PERONNAS 2026 - DES PROJETS PARTAGES :

* AYME-LECERF Virginie * FAYARD Pascal
* BERGEZ Jocelyne * GOYAT Pascal
* BRASIER Roland * JACQUEMIN Bruno
* BURLET Franck * LAURENT Carole
* CALATAYUD Bruno * MABROUKI Wessam
¢ CALATAYUD Claudie * MERCIER Anicet*
* CAZABON Séverine* * MERCIER Claudie
* CHANEL Béatrice * MOYA Raymond*
* CHEVALLET Mireille ¢ PERRET Allan*
* CORDIER Michel * PERRIN Raphaéle
* DEBOUTTE Jean Michel * PEYROT Pascale
* DI MEO Anne Marie * RAVOT Xavier
* EVIEUX Michel * LAHAYE Corinne*
* FAYARD Axel* * VARGAS Laurence*
* VINIERE Quentin

*Absents sur la photo
Age moyen de la liste : 56 ans




